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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Настоящее Положение определяет порядок 

функционирования ресурсного центра по эстетическому воспитанию в 

учреждении дошкольного образования. 

2. Ресурсный центр осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании, иными 

актами законодательства, в том числе настоящим Положением, а также 

уставом учреждения образования. 

3. Ресурсный центр не является юридическим лицом. 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

5. Целью деятельности ресурсного центра является повышение 

методической компетенции участников образовательного процесса в 

вопросах развития творческих способностей детей дошкольного 

возраста через организацию нерегламентированной деятельности, 

привлечение законных представителей воспитанников к участию в 

различного рода мероприятиях. 

6. Основными задачами ресурсного центра являются: 

повышение методической компетенции педагогических 

работников в области развития творческих способностей воспитанников 

за счет концентрации материально-технических, педагогических, 

информационных, интеллектуальных ресурсов в учреждении 

дошкольного образования; 

информационная и методическая поддержка образовательного 

процесса по развитию творческих способностей детей дошкольного 

возраста; 

выявление образовательных запросов педагогических 

работников  учреждений образования района; 

консультирование педагогических работников и руководителей 

учреждений дошкольного образования района, оказание им 

информационно-методической помощи в области развития творческих 

способностей детей дошкольного возраста; 



распространение эффективной педагогической практики, 

ознакомление педагогической общественности с организацией работы 

по развитию творческих способностей детей на сайте учреждения 

образования; 

эффективное использование материальных, финансовых и 

кадровых ресурсов. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

8. Организационно-методическая работа. 

Предоставление материально-технических, педагогических, 

информационных, программно-методических ресурсов для: 

подготовки и проведения семинаров, конкурсов, мастер-классов 

по вопросам эстетического воспитания; 

организации методических консультаций по эстетическому 

развитию детей дошкольного возраста; 

подготовки детских работ для участия в творческих конкурсах 

рисунков, поделок и т.д.. 

9. Информационно-методическая работа. 

Формирование библиотеки современной учебно-методической 

литературой для организации работы по эстетическому развитию детей 

дошкольного возраста. 

Изучение эффективной педагогической практики по 

формированию эстетической культуры у воспитанников. 

Организация и проведение семинаров, семинаров-практикумов, 

мастер-классов. 

Информационная и научно-методическая поддержка 

образовательного процесса. 

Создание и пополнение информацией страницы веб-сайте 

учреждения дошкольного образования. 

Организация выставок детских работ. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА 

10. Ресурсный центр функционирует на основании приказа 

управления по образованию, спорту и туризму Клецкого райисполкома. 

11. Создание ресурсного центра не приводит к изменениям 

организационно-правовой формы, типу и виду учреждения образования 

и в его Уставе не фиксируется. 

12. До 1 июня ресурсный центр предоставляет анализ 

проведенной работы в управление по образованию, спорту и туризму 

Клецкого райисполкома. 

13. Деятельность ресурсного центра осуществляется в 

соответствии с данным Положением и планом работы ресурсного 

центра на учебный год. 



14. Деятельность ресурсного центра может быть прекращена до 

истечения установленных сроков в случае ненадлежащего исполнения 

принятых на себя функций, недостаточной востребованностью 

педагогической общественностью, по иным причинам. 

15. Основанием для окончания деятельности ресурсного центра 

является приказ начальника управления по образованию, спорту и 

туризму Клецкого райисполкома. 

СТРУКТУРА РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА, РУКОВОДСТВО И 

КОНТРОЛЬ 

16. В состав ресурсного центра входят заместитель заведующего 

по основной деятельности, музыкальные руководители, воспитатели 

дошкольного образования, имеющие опыт работы не менее 5 лет, 

активно работающие над развитием творческого потенциала детей. 

17. Руководство ресурсным центром осуществляет руководитель 

ресурсного центра, который назначается приказом заведующего 

учреждения дошкольного образования. 

18. Контроль за деятельностью ресурсного центра осуществляет 

заведующий учреждением дошкольного образования, управление по 

образованию, спорту и туризму Клецкого райисполкома. 

ФИНАНСИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕСУРСНОГО 

ЦЕНТРА 

19. Деятельность ресурсного центра финансируется за счет 

бюджетных средств, выделяемых учреждению образования, а также 

иных источников, не запрещенных законодательством Республики 

Беларусь. 

  
 


